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Agenda
• Coordenação do Curso•Objetivos do Curso• Atuação (Mercado de Trabalho)• Estrutura Curricular• Avaliação de Desempenho Acadêmico• Informações Adicionais



Coordenação do Curso
–CoordenadorProf. Antonio Rafael Bragarafaelbraga@ufc.br–Vice-coordenadorProf. Paulo ArmandoCavalcante Aguilarpauloaguilar@ufc.br–SecretárioGilmáriorc@quixada.ufc.br(88) 34120919

 Site do cursohttp://www.rc.quixada.ufc.br/
 Horário de atendimentoSegunda a Sexta: 14h00às 22h00



Apresentação
 Curso Tecnológico

Especializa em algum segmento profissional
Petróleo e gás
Redes de computadores
Segurança da Informação
Sistemas Biomédicos
Sistemas de Internet
Sistemas de Telecomunicações...

Carga horária de ~2.000 horas;
Confere diploma de graduação;
Possibilita pós-graduação (lato sensu e stricto sensu);
Possibilita participação em concursos que exijam nível superior completo.



Justificativa
 Mercado de Redes de Computadores no Brasil com vagas ociosas
 Estudo realizado pela da consultoria IDC em março de 2013, encomendado pela Cisco na AméricaLatina, apontou [1] :a demanda por profissionais de tecnologia da informação e comunicação (TIC) no Brasil excederáa oferta em 32% para o ano de 2015lacuna de 117.200 trabalhadores especializados em redes e conectividade
 Inexistência de cursos na região
 Possibilidade de alocação de profissionais na própria região79% das empresas possuem recursos de TI;51% das empresas usam redes de computadores;71% utilizam Internet; e57% utilizam Internet para vender seus produtos.

[1]_http://newsroom.cisco.com/documents/10157/1142732/Cisco_Networking_Academy_English_Executive_Summary.pdf
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http://newsroom.cisco.com/documents/10157/1142732/Cisco_Networking_Academy_English_Executive_Summary.pdf
http://newsroom.cisco.com/documents/10157/1142732/Cisco_Networking_Academy_English_Executive_Summary.pdf
http://newsroom.cisco.com/documents/10157/1142732/Cisco_Networking_Academy_English_Executive_Summary.pdf


 Estudar é fazer!

Num curso tecnológico



E esse negócio de redes?



E o que dá para fazer com redes?



Computação em Nuvem e Data Center

Cabos Submarinos Cinturão Digital



Áreas de Atuação
 Administrador de Redes de Computadores
 Analista de Suporte de Redes de Computadores
 Analista de Desempenho de Redes
 Analista de Segurança da Informação
 Gerente de Projetos de Redes de Computadores
 Consultor de Tecnologia de Redes de Computadores
 Empreendedor em Informática



Salários

Fonte: https://g1.globo.com/trabalho-e-carreira/noticia/2024/02/07/as-ocupacoes-com-os-100-maiores-e-os-100-menores-salarios-de-contratacao-no-pais-em-2023.ghtml

Diretor de Serviços de Informática R$ 32.339,62
Gerente de Segurança de Tecnologia da Informação R$ 17.311,30
Gerente de Desenvolvimento de Sistemas R$ 17.029,56
Engenheiros de Sistemas Operacionais em Computação R$ 14.278,11
Gerente de Produção de Tecnologia da Informação R$ 13.547,04
Engenheiro de Telecomunicações R$ 13.074,23
Arquiteto de Soluções de Tecnologia da Informação R$ 13.057,65
Engenheiro de Equipamentos em Computação R$ 12.828,64
Diretor de Operações de Serviços de Telecomunicações R$ 12.551,51
Engenheiro de Aplicativos em Computação R$ 12.423,00
Gerente de Projetos de Tecnologia da Informação R$ 12.056,71
Engenheiro de Redes de Comunicação R$ 11.737,25
Gerente de Rede R$ 11.565,12



Metodologias de Ensino
 Uso constante de laboratórios

Configuração de computadores (sistemas operacionais)
Configuração de equipamentos (switches, roteadores, accesspoints, dentre outros)

Ambiente real e simulado
 Mobilidade Acadêmica
 Cursos de extensão



Estrutura Curricular



Organização curricular

• https://si3.ufc.br/sigaa/public/curso/portal.jsf?id=657516&lc=pt_BR



Fluxograma



Fluxograma



Avaliação do Desempenho Acadêmico



Reprovações por falta
–EficiênciaAvaliações Progressivas (APs) ao longo do semestre letivo;Instrumentos de avaliação indicados no Plano de Ensino;Assiduidade: Frequência mínima (75%);Vedado o abono de faltas;



Eficiência
– Cada disciplina terá uma Nota Média (NM)O professor deve realizar pelo menos 2 Aps;– Se (NM < 4,0) entãoReprovado– SenãoSe (NM > 7,0) entãoAprovado com conceito ASe (4,0 <= NM < 7,0) entãoAvaliação Final (AF)Se AF < 4,0 então ReprovadoSe (NM + AF) / 2 < 5,0 então ReprovadoSenãoAprovado com conceito B 2a. Chamada solicitada em 3 dias úteis.



Assiduidade
–Limite de 25% de faltasDisciplina de 32h permitidas 8h (4 faltas)Disciplina de 64h permitidas 16h (8 faltas)Disciplina de 96h permitidas 24h (12 faltas)Reprovação por frequênciaNota final passa a ser zero4 reprovações por frequência:em disciplinas diversas ou 2 em uma mesma:Bloqueio matrícula semestre subsequenteTermo x Cancelamento



Índice de Rendimento Acadêmico (IRA)
–IRA calculado ao final do semestre, considerando:Notas e conceitos finais por disciplinaSe a disciplina foi cursada em seu tempoNúmero de disciplina interrompidas (tp)–Mais informações em:http://www.prograd.ufc.br/perguntas-frequentes/384-perguntas-frequentes-ira



Magna cum Laude
a.Distinção acadêmica atribuída aos que se graduam comelevado desempenho acadêmico:IRA ≥ 8.500curso completado no tempo previstotenha sido monitor, bolsista de Iniciação Científica ou de Extensão, outenha participado de projetos de ensino, pesquisa e extensãodevidamente cadastrados durante pelo menos dois semestres



Postura Discente
• Participar/Criar grupo de estudo;• Criar horários de estudo;• Ser honesto durante as avaliações;• Ser pontual e participativo nas aulas;



Informações Adicionais



Calendário Acadêmico

https://www.ufc.br/calendario-universitario/2024



SIGAA
– Sistema da UFCwww.si3.ufc.br/sigaa



MOODLE
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)https://moodle2.quixada.ufc.br/



Biblioteca
• www.ufc.br/biblioteca

https://pergamum.ufc.br/pergamum/biblioteca/index.php• Consulta online:

•Pergamum

https://pergamum.ufc.br/pergamum/biblioteca/index.php


Avaliação Institucional
–Avaliação Docente pelo DiscenteRealizada próximo do final dosemestre no SIGAAImportante para o aperfeiçoamentodo ensinoCada aluno deverá avaliar todos seusprofessores – um a umQuestões urgentes devem sertrazidas pessoalmente à coordenaçãoo quanto antes



Bolsas e Auxílios
•Monitoria de Iniciação à Docência (PID)•Monitoria de Projeto de Graduação (PAIP)• Bolsa de Iniciação Acadêmica (BIA)• Programa de Educação Tutorial (PET)• Bolsa de Iniciação Científica (FUNCAP, CNPq)• Bolsa de Tecnologia da Informação (STI)• Bolsa de Extensão (PREX)• Auxílio moradia...



Obrigado pela atenção!


